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Nama SOP Fembeyafan (63} 1

Dasar Hukum Kualifikasi Pelaksana |

1. Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 13 Tahun 2006 Tentang Pedoman Pengelolaan Keuangan Daerah 1. Hemahami p dan k Pengelolaan Kevangan Daerah

2. Memahami tugas dan fungsi serta mekanisme Pencairan Anggaran

1. Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 59 Tahun 2007 Tentang Perubahan Atas Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor I3 Tahun 2006 3. Memahami dan mengerti prinsip-prinsip akuntansi pemerintahan

3. Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 2| Tahun 2011 Tentang Perubahan Kedua Atas Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor I3 Tahun 2006

4. Peraturan Pemerintah Nomor 12 Tahun 2019 Tentang Pengelolaan Keuangan Daerah *

Keterkaitan Peralatan/Perlengkapan

1. SOP Penyusunan Anggaran Kas I. Lembar Kerja

2. S0P Penerbitan Surat Permintaan Pembayaran 2. Mat Tulis Kantor

3. S0P Penerbitan Surat Perintah Membayar 3. Komputer/Laptop, yang dilengkapi Printer

| Peringatan Pencatatan dan Pendataan
1. Jika SOP Pembayaran Gaji tidak dilaksanakan sesuai dengan waktu yang ditentukan akan mengakibatkan tertundanya proses/kegiatan berikutnya 1. Kepala Badan - Lembar Disposisi/Arahan ; Tanda Tangan
2. Sekretaris Badan = Lembar Disposisi; Paraf
3. Kasubbag Keuang < Lembar Disposisi; Paraf




kepada PPK

Rekapitulasi Gaji Pegawai

Pelaksana Moty Baku [ %t 1
Pemroses
Aktifitas Adminitrasi
PPK Keuangan Sekretaris Kepala Dinas Kelengkapan Wakty Outpot
NO (Bendahara
Pengeluaran)
| | Memerintahkan Pemroses Administrasi Keuangan untuk 5 menit
mengambil daftar gaji dan membuat berkas
kelengkapan gaji
v Daftar Gaji, Surat Setoran Pajak, | | hari \ Daftar Gaji, Surat Setoran \ \
Pajak, kizpmhn Gaji

i

/ Membuat berkas kelengkapan gaji dan diserahkan

3 | Meneliti dan memverifikasi daftar gaji dan berkas - Daftar Gaji, Surat Setoran Pajak, | 2 jam Daftar GqL Surat Setoran
kelengkapan gaji, jika tidak sesuai dikembalikan kepada Rekapitulasi Gaji Pegawai Pajak, Rekapitalasi Gaji
pemroses administrasi kevangan untuk diperbaiki dan ’ Pegawai
jika sesuai diserahkan kepada Sekretaris SKPD 4 ya

4 | Meneliti dan memverifikasi daftar gaji dan berkas Daftar Gaji, Surat Setoran Pajak, | 10 menit | Daftar Gaji, Surat Setoran
kelengkapan gaji, jika tidak sesuai dikembalikan kepada | tidak ’ Rekapitulasi Gaji Pegawai Pajak, Rekapitulasi Gaji
PPK untuk diperbaiki dan jika sesuai diserahkan kepada \ Pegawai
Kepala SKPD T y

S| Meneliti dan memverifikasi daftar gaji dan berkas l Daftar Gaji, Surat Setoran Pajak, | 10 menit | Daftar Gaji, Surat Setoran
kelengkapan gaji, jika tidak sesuai dikembalikan kepada tidak Rekapitulasi Gaji Pegawai Pajak, Rekapitulasi Gaji
Sekretaris SKPD untuk diperbaiki, jika sesuai Pegawai
ditandatangani dan diserahkan kepada PPK

6 | Menerima daftar gaji dan memerintahkan Pemroses Daftar Gaji, Surat Setoran Pajak, | 10 menit | Daltar Gaj, Surat Setoran
Administrasi Keuangan untuk menyerahkan daftar gaj < Rekapitulasi Gaji Pegawai Pajak, Rekapitulasi Gaji
kepada BPKAD dan Bank Pegawai

7 | Menerima daftar gaji, menyerahkan daftar gaji kepada Daftar Gaji, Surat Setoran Pajak, | 3 jam Daftar Gaji, Surat S.CWT'
Rekapitolasi Gaji Pegawai Pajak, Rekapitulasi Gz

pihak Bank

Pegawai




